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EDITAL N° 18/2019 — SESA/ESPP

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE DOCENTES PARA O CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM AUDITORIA DO SUS — TURMA CASCAVEL

A Escola de Salde Publica do Parana (ESPP), da Secretaria de Estado de
Salde do Parana (SESA-PR), torna publico o presente Edital que norteia o
processo seletivo de candidatos a docentes ao Programa de Pés-Graduagao
Lato sensu, para o Curso de Especializagdo em Gestao do SUS, a realizar-se

em Cascavel, no periodo letivo de 2019/2021.

1. DO OBJETIVO DO CREDENCIAMENTO

1.1 Este Edital tem como objetivo inscrever docentes para a composicao do
Banco de Docentes do Curso de Especializacdo em Auditoria do SUS —
Turma Cascavel. Poderdo fazer a inscricdo servidores publicos federais,
estaduais, municipais e profissionais autdnomos, para compor o referido banco

para a prestacéo de servicos na forma estabelecida neste edital.

2. DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1 O processo de inscrigdo sera conduzido por Comissao Organizadora
designada pela ESPP.

2.2 A inscricao dos profissionais, doravante denominados docentes, implicara
na aceitacao integral e irrestrita das condi¢des estabelecidas neste edital.

2.3 O curso tera modalidade presencial, sediado em Cascavel, na 102 Regional
de Salde, estruturado em Médulos, com encontros quinzenais de dois dias, as
sextas-feiras - tarde e noite; e sabados - manha e tarde

2.4 A carga horaria total do curso é de 364 horas/aula presenciais.
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2.5 O ato de inscricdo n&o estabelece vinculo ou obrigacéo da ESPP de efetuar
contratacdo, constitui-se de cadastro de docentes que poderao atender as
demandas do curso.

2.6 E também assegurado a ESPP o direito de cancelar, no todo ou em parte,
este Edital de Inscricdo, mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia
dessa medida, qualquer indenizagdo ou compensacao aos participantes.

2.7 Estao impossibilitados de participar deste processo servidores publicos que

tenham sido condenados em processo administrativo ou disciplinar.

3 DAS ETAPAS DO PROCESSO DE INSCRICAO
a) Inscricao online;

b) Analise do curriculo.

4 DA TURMA
4 .1 Sera ofertada 01 turma, em Cascavel.

4.2 O curso tera inicio no més de novembro de 2019, em data a ser definida.

5 DAS INSCRICOES
5.1 As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 29/08/2019 a 28/09/2019,
exclusivamente através do endereco eletrénico:

http://formsus.datasus.gov.br/site/formulario.php?id_aplicacao=50034 .

5.2 O docente devera selecionar o(s) modulo(s) que tenha conhecimento e
interesse em ministrar aulas.

5.3 O docente devera selecionar a disponibilidade que tem para ministrar aulas.
5.4 Neste Edital consta a Estrutura Curricular com definicdo dos moédulos do
curso (ANEXO 1).

55 As informacées prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira

responsabilidade do docente.

6 DA ANALISE DA INSCRIGCAO
6.1 Sera feita analise do preenchimento do cadastro de inscri¢do online e dos

curriculos, pela Comissao Organizadora que trata o item 2.1 deste Edital.
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7 REUNIAO PEDAGOGICA
7.1 Havera uma Reuniao Pedagdgica a ser realizada no dia 03 de outubro de
2019 em Cascavel, das 09h00 as 17h00, na sede da 10? Regional de Saude, a

Avenida Tancredo Neves, n° 1453, Bairro: Centro, para alinhamento

pedagdgico do curso, com a participacéo de todos os inscritos neste Edital.

7.2 Todos os docentes inscritos receberdo confirmacao por email da data de
realizagao da Reunidao Pedagodgica, cuja participacdo é requisito prioritario a
selecao.

7.3 A ESPP nao custeara despesas pessoais de transporte, alimentacdo e

estadia para os participantes da Reunido Pedagoégica.

8 DO PAGAMENTO

8.1 A remuneracao pela prestacao dos servicos sera feita pela ESPP.

8.2 A realizacao deste trabalho nos processos formativos da ESPP nao gera
qualquer vinculo empregaticio nem demais responsabilidades constantes na
legislacdo trabalhista (Decreto-Lei n°® 5.452 de 1° de maio de 1943).

9 ACOMPANHAMENTO E AVALIAGCAO DA PRESTAGCAO DE SERVICO
9.1 A ESPP, objetivando a garantia da qualidade do resultado efetivo aos seus
alunos, realizara o acompanhamento e avaliacdo da prestacdo deste servico

durante todo o curso.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1 Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba para dirimir quaisquer litigios
decorrentes deste instrumento.

10.2 O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Nestor Werner Junior
iretor Geral
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ANEXO | - ESTRUTURA CURRICULAR

CURSO DE ESPECIALIZACAO EM AUDITORIA DO SUS
L T
ASPECTOS LEGAIS E ETICOS EM AUDITORIA

Introducéo ao Curso de Auditoria

Base Legal do SUS

Cadigo Sanitario Estadual
Estrutura da SESA

Controle, Avaliagdo e Auditoria

16

Judicializag&o da Saude

O SUS sob a Otica do Ministério Publico
Interface da Auditoria com o Ministério Publico
Procedimentos Administrativos do MPE

Acéo Civil Publica

Etica e Auditoria

Restricbes éticas

Legislacao

Direitos Fundamentais e Coletivos
Administracio Publica
Crimes contra a Administracdo

Legislacdo Orgamentaria

SNSRI RAONS

N

Planejamento orcamentario e financeiro do
SuUS
Auditoria Financeira

_MOpuLO Il CH*
AVALIACAO 60
1. SIA
2. SIH
3. SIGTAP
4. CNES
. - 5. SIOPS
Sistema de Informacéo 6 SINAM 32
7. SIM
8. CNES
9. Tabnet e Tabwin
10. Relatorios do Sistema de Informacao
11. Indicadores
Vigilancia Sanitaria 4
Vigilancia Epidemiolégica Dados e Sistemas de informacdo em Vigilancia como| 4
Vigilancia Ambiental ferramentas de auditoria 4
Vigilancia em Satde do Trabalhador 4
Ouvidoria 4
Seminario 8
. ' - MODULO Il
CONTROLE
Cadastro de Usuarios 2
1. Habilitagdes
Contratos e Convénios 2. Chamamento Publico
3. Vigéncia 6
4. Objetos Contratuais/conveniais
5. Formas de Repasse (contratos, FAF etc.)
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Avaliagbes/monitoramento/fiscalizacio.
Tipos de Empresas

Central de Regulagéo de Leitos

Fluxo de Atendimento

Regulacao de Leitos

Atuacao do Auditor

Interface entre Auditoria e Regulacgdo

Autorizacées de Procedimentos

N2 RPN NO

AlH e Outros Documentos de Cobranca
Alta Complexidade

Seminario

MODULO IV
AUDITORIA

Programacéao de auditoria

Interpretagé&o da demanda gerada
Programacéo de agéo
Elaboragéo de tarefa

Elaboragéo do Relatorio

Auditoria Analitica

Definicao
Levantamento, coleta e analise de dados
2.1. Amostragem
2.2. Ampliacdo de amostragem: critérios e
necessidades
3. Critérios de classificagdo de dados
3.1. Diferenciacéo: Dados x Informacdes
3.2. Procedimentos de analise
3.3. Validag&o de matrizes de dados

N=rbhobd -

12

Auditoria Operativa

1. Trabalho de campo

2. Postura do auditor no estabelecimento de
saude/ orgaos publicos

3. Interfaces da auditoria com outros setores de

fiscalizacao

Evidéncias e constatagdes

Matriz operativa de dados

Interpretacdo de dados [/ geracdo de

informagéo

Documentacéo para instrucdo de relatério

o o b

16

Relatério de Auditoria

Estrutura introdutéria

Disposicéao e Analise de Dados

Juntada de Justificativas e Explicactes
Recomendacgbes propostas

Concluséo e Proposta de Tramitacéo
Abertura de Processo Administrativo — OR
Envio de copia a 6rgéos de interesse

NOoOOAWN SN

Seminario

AUDITORIA EM AREAS ESPECIFICAS

MODULOV

92
Programas Estaduais 16
Saude Mental 4
Oncologia 4
uTl 4
Ortopedia e Traumatologia 4
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Nefrologia 4
Neurologia 4
Oftalmologia 4
Otorrinolaringologia 4
Hematologia 4
Cardiologia e Cirurgia Cardiaca 4
Cirurgia Vascular 4
Cirurgia Bariatrica 4
Sistemas de Suprimento e OPME 4
Oxigenioterapia Hiperbarica 4
Medicamentos Especiais 4
Transplantes 4
APAE 4
Seminério 8
' . _moépuLovi , H*
METODOLOGIA CIENTIFICA - PROJETO APLICATIVO
Fundamentos de Metodologia Cientifica 16
Métodos e técnicas de pesquisa 16
Projeto Aplicativo: roteiro, normas da ABNT, apresentacio escrita e oral de trabalhos cientificos. 16
Comunicacao cientifica 16
Apresentacdo preliminar do PA pelos discentes 16
Carga Horéria Total 364

*CH — Carga horaria.




